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Борівська районна рада

Харківської області

Чернещинський навчально-виховний комплекс

 «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів - дошкільний навчальний заклад» 

НАКАЗ  

07.06.2016                                                                                                        № 78
Про підсумки методичної роботи
у 20152016навчальному році
Методична робота з педагогічними кадрами в 20152016навчальному році була спрямована на виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», нормативних документів Міністерства освіти і науки.
Впродовж 20152016 авчального року методична робота в школі здійснювалась за темою: «Забезпечення сучасних підходів для якісного навчання учнів».

Структура методичної роботи забезпечувала виконання запитів і потреб кожного вчителя. В школі діє методична рада, до складу якої входять голови шкільних методичних обєднань, очолює її заступник директор з навчальної роботи Волохай Н.В.
Методична рада розглядала питання теоретичного характеру, результативності методичної роботи, відігравала важливу роль у підготовці педагогічних рад.

Методична рада НВК протягом 20152016навчального року працювала над вирішенням таких питань:
​ (Самоосвітня діяльність вчителів та вихователів як засіб удосконалення професійної компетентності;

​ (Підготовка до участі в обласній виставці-ярмарку педагогічних ідей та технологій;

​ (Підсумки атестації та підготовка творчих звітів вчителів, які атестуються у 2016 році.

Методична робота з педагогічними кадрами реалізувалася через колективні та індивідуальні форми.

В школі працювало 4 методичних об’єднання:

​ (методичне об'єднання вчителів початкових класів;

      (методичне об'єднання вчителів суспільно-гуманітарних дисциплін;
      –методичне об'єднання вчителів природничо-математичних дисциплін;
​ (методичне об'єднання вихователів, класних керівників.

      Виходячи з основних цілей початкової школи, методичне об'єднання вчителів початкових класів працювало над темою: «Професійна майстерність вчителів в умовах впровадження нового Державного стандарту» та   розглядало такі питання: 
- особливості організації навчально-виховного процесу в початкових класах у 2015/2016 навчальному році. 

     Працюючи над темою «Впровадження нового Державного стандарту – шлях до підвищення якості освіти» великого значення члени методичного об'єднання вчителів природничо-математичних дисциплін надавали використанню інноваційних технологій у навчанні учнів. 

     Члени методичного об’єднання суспільно-гуманітарних дисциплін працювали над реалізацією теми: «Цілеспрямоване формування ключових компетентностей учня через системний підхід до навчально-виховного процесу і структури особистості». 
Починаючи з листопада в школі проводилися предметні тижні. В рамках тижнів проводились свята:

​ (літературна композиція «Наш Шевченко» (тиждень української мови);

​ («Прощавай, Букварику, друже мій!», пізнавально-розважальна гра «Подорож у Дивосвіт»; інтегровані уроки (тиждень початкових класів);
 (виставка учнівських робіт: «Від творчості вчителя до творчості учня» (тиждень трудового навчання);

​ ​ (виставка малюнків та виробів учнів «Школа нам дає знання» (тиждень початкових класів);

​ (конкурс математичних газет «Математика навколо нас» (тиждень математики);
Основне завдання методичної служби полягає в тому, щоб включити учителів у процес вдосконалення кваліфікації. Саме з цією метою в плані роботи з педкадрами були передбачені різні форми роботи: індивідуальна робота над методичною темою, курсова підготовка, консультування, творчі звіти, опрацювання фахових журналів та методичної літератури.

      Протягом 2015/2016 навчального року були створені необхідні умови для підвищення теоретичного і професійного рівня вчителів та вихователів на курсах перепідготовки КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти». Успішно пройшли курси підвищення кваліфікації 2 педагоги.
	Категорія педагогічних працівників (слухачів)
	К-сть педпра​цівників
	База проведення курсів

підвищення кваліфікації

	Директор 
	1
	КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти»

	Заступник директора з навчальної роботи 
	1
	КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти»


За наслідками атестації у 2016 навчальному році було підтверджено кваліфікаційну категорію «Вчитель вищої категорії» та звання «Старший вчитель» Серебрякову С.П. Северін В.М., заступник директора з виховної роботи, відповідає займаній посаді.
     У 2015/2016н.р. в школі навчалося 58 учнів, 2 учениці закінчили навчальний рік на високому рівні і отримали Похвальні листи – це Васильєва Д.(3 клас) та Волохай А. (4 клас). 

     Значна увага приділялася роботі зі здібними та обдарованими учнями, організації і проведенню олімпіад з базових дисциплін, конкурсів. 1 учениця 10 класу зайняла І місце в II (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з трудового навчання та 1 учень – ІІ місце в II (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з геогріфії. 
Результативність роботи з обдарованими та здібними дітьми обговорювалась на засіданнях педагогічної та методичної рад, засіданнях МО вчителів-предметників. Було зроблено висновки щодо систематичної роботи зі здібними учнями, визначено шляхи виявлення творчої особистості дитини.
      Члени методичної ради брали участь у підготовці та проведенні педагогічних рад. На засіданнях методичної ради розглядалися матеріали з досвіду роботи вчителів НВК. 
      У 2015/2016 навчальному році Серебряков С.П. презентував свій власний сайт на обласній виставці-ярмарку педагогічних ідей та технологій.

       На сьогоднішній день маємо обладнаний 1 комп(ютерний  клас для  старшої школи (але потрібен ще один для проведення уроків з використанням комп’ютерних технологій), є телевізор, придбаний за кошти спонсорів.
      Школа частково забезпечена електронними посібниками з предметів: математика, географія, біологія, історія, англійська мова, які використовують вчителі.

     Заступники директора протягом року в системі і цілеспрямовано надавали тематичні консультації з методичної роботи та за фахом,  надавалися практичні  поради  з виховної діяльності з учнями, з  проблем календарного планування.

     Адміністрацією НВК було організовано, цільове і системне відвідування уроків, спрямоване на глибоке вивчення змісту та методики проведення  уроків, виховних заходів. На основі колективної думки готувався узагальнений аналіз відвіданих уроків, результатів праці, в основі цього – синтез найбільш суттєвих позитивних і негативних тенденцій, домінуючих у навчально-виховному процесі, вироблення рекомендацій щодо подальшого розвитку перших і усуненню других.

Аналіз стану методичної роботи за минулий рік дає підстави вважати, що методична тема педагогічним колективом реалізується.

Разом з тим в організації методичної роботи є невирішені проблеми.

Мали місце істотні недоліки в інформаційному забезпеченні вчителів. Недостатньо використано в практичній роботі педагогів досягнення психолого-педагогічної науки.

На підставі вищезазначеного
НАКАЗУЮ:
1. Всім педагогічним працівникам:

1.1. Спрямувати діяльність педагогічного колективу у 2016/2017 навчальному році на практичну реалізацію методичної теми:  
«Методичне забезпечення сучасних підходів для якісного навчання учнів».
1.2. Спрямувати методичну роботу на вирішення таких завдань: 
         (пошук шляхів підвищення якості навчальних досягнень учнів з базових предметів;
​ (упровадження інноваційних форм проведення занять та використання нетрадиційних форм роботи;

​ (активізація та впровадження передового педагогічного досвіду;

​ (розвиток творчої активності педагогічних працівників.

1.3. Приймати активну участь в обласному ярмарку педагогічних ідей та технологій.
1.4. Організувати роботу з обдарованими дітьми відповідно до завдань, визначених у програмі роботи з обдарованими учнями. 
2.​ Заступникам директора з навчальної роботи Волохай Н.В. та виховної роботи Северін В.М.:

2.1.​ Забезпечити своєчасне проходження курсової підготовки педагогами НВК у 2016/2017 навчальному році.

2.2.​ Створити необхідні умови для методичних підрозділів, систематично надавати їм допомогу.

Протягом 2016/2017 навчального року

3.​ Головам методичних об'єднань:

3.1.​ Продовжувати роботу методичних об’єднань з періодичністю засідань 2 рази на семестр. 

3.2. Поліпшити організацію роботи методичних об’єднань  в проведенні предметних тижнів.

4.​ Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора з навчально роботи Волохай Н.В.
Директор НВК: ___________ О.Є.Сало
З наказом ознайомлені:____________Н.В.Волохай                                                 _                    ____________Т.І.Маренич
	


                      ____________ Т.Г. Буднік
                      ____________ В.М.Усачова
                      ____________ Т.О.Віннік 

____________ В.М. Северін 
____________ Г.О.Конова

____________ Т.М.Богомолова      ____________ С.П. Серебряков

____________ О.С.Серебрякова ____________ О.Ю.Купріянова
